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Отчет  о  результатах  самообследования деятельности  МБДОУ  «Детский  сад  № 24 

компенсирующего вида» г. Воркуты по итогам 2017 года составлен в соответствии с 

приказом Министерства образования  и  науки  Российской  Федерации  от  14.06.2013  

№  462  «Об  утверждении  Порядка  проведения самообследования  образовательной  

организацией», приказом  Министерства  образования  и  науки  Российской  

Федерации от  14.12.2017  г.  №  1218  «О  внесении  изменений  в  порядок проведения 

самообследования образовательной организации», утвержденный приказом МО и 

науки РФ от 14.06.2013 No462», вступил в силу 20.01.2018 г.  

Аналитическая часть представлена следующими направлениями: 

 оценка образовательной деятельности; 

 оценка системы управления организации; 

 оценка содержания и качества подготовки обучающихся; 

 оценка кадрового обеспечения; 

 оценка учебно – методического обеспечения; 

 оценка материально – технической базы; 

 оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования. 

Анализ  показателей  деятельности  проведен  в  соответствии с  приказом  

Министерства  

образования и науки РФ № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



I. Общие характеристики МБДОУ «Детский сад № 24 компенсирующего вида»  

г. Воркуты 

Наименование: муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад № 24 компенсирующего вида  

«Ромашка» г. Воркуты 

Учредитель: Администрация муниципального образования городского округа 

«Воркута» 

Заведующий: Серегина Светлана Григорьевна, возглавляет МБДОУ  

с .08.2016года 

Адрес: 169906, Республика Коми, г. Воркута, ул. Мира 17 В 

Телефон: телефон  МБДОУ – 8 (82151)3-58-58 

Эл. адрес: douromashka24@yandex.ru 

Официальный  

сайт учреждения 

ДОУ учреждения:  http://romashkavorkuta.ucoz.ru 

Дата создания: 1960 год. 

Устав: Утвержден Постановлением администрации муниципального 

образования городского округа «Воркута»  19 декабря 2014 году,  

№ 2248 

Лицензия На право осуществления образовательной деятельности Серия 

11Л01 № 0001142 регистрационный номер № 816-Д  от 29.04. 

2015г. выдана Министерством образования  Республики Коми 

(бессрочная)                                                                                                              

Краткая справка об истории МБДОУ:  
1960 – открытие детского сада. 

11 июня 1999 год. Постановлением главы администрации муниципального 

образования «Город Воркута» от за № 794 создано муниципальное специальное 

(коррекционное) образовательное учреждение «Начальная школа – детский сад 

компенсирующего вида» № 24 («Ромашка») путем присоединения дошкольного 

образовательного учреждение «Детский сад компенсирующего вида № 24 «Ромашка» г. 

Воркуты  и  дошкольного образовательного учреждения – детского сада № 32 

«Теремок»  и зарегистрировано Постановлением главы администрации 

муниципального образования « Город Воркута» от 16 июля 1999 за № 989. 

13 октября 2000 год.   На основании постановления № 1517 главы администрации 

муниципального образования «Город Воркута» «Начальная школа – детский сад 

компенсирующего вида» № 24 («Ромашка») реорганизовано в «Центр развития ребенка 

– детский сад» № 24 («Ромашка») с осуществлением физического и психического 

развития, коррекции и оздоровления детей с задержкой психического развития. 

10 июля 2004 год. Постановлением главы администрации муниципального 

образования «Город Воркута»  № 607 учреждение  Переименовано в муниципальное 

дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребенка – детский сад» № 

24 («Ромашка»).  

 27 марта 2009 год.   Постановлением главы муниципального образования городского 

округа «Воркута» № 412 муниципальное дошкольное образовательное учреждения 

«Центр развития ребенка – детский сад» № 24 («Ромашка») переименовано в 

муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

компенсирующего вида» № 24 («Ромашка»), и утвержден Устава в новой редакции». 

01 сентября 2011 год. Постановление администрации муниципального образования 

городского округа «Воркута» № 1103  «О создании муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад компенсирующего вида № 

24» («Ромашка»). 

19 декабря 2014 год.  Постановлением главы муниципального образования городского 

округа «Воркута» № 2248 переименовано в муниципальное дошкольное 



образовательное учреждение «Детский сад № 24 компенсирующего вида «Ромашка»  и 

утвержден Устава в новой редакции.  
 

Краткая характеристика социального окружения МБДОУ 

МБДОУ «Детский сад № 24 компенсирующего вида «Ромашка»  (далее - Учреждение) 

расположен в центре города, внутри жилого массива. Вокруг расположены жилые 

дома, Гимназия № 6, МБДОУ № 32, МБДОУ № 18, Управление образования, Дворец 

культуры шахтёров, кукольный театр, городской парк культуры и отдыха.  

 

Основные тенденции развития МБДОУ связаны с организацией педагогической 

системы, направленной  на  сохранение  и  укрепление    здоровья  ребенка,  

положительную  социализацию ребенка, разностороннее  гармоничное  развитие  

личности,  с  учетом   возрастных  и индивидуальных особенностей, способностей и 

интересов ребенка.  

Детский сад компенсирующего вида осуществляет квалифицированную 

коррекцию для детей с задержкой психического развития и с нарушением интеллекта. 

В ДОУ воспитываются дети с ОВЗ от 2 лет до 8 лет с разны­ми нарушениями 

развития, выраженность которых может быть различна: 

- дети с задержкой психического развития (конституциональной, соматогенной, 

психогенной), их характеризует замедленный темп формирования высших психических 

функций, вследствие слабо выраженных органических поражений центральной 

нервной системы (ЦНС); 

- педагогически запущенные дети; 

- дети, имеющие асинхронию созревания отдельных структур головного мозга 

или нарушения их функционального или органического генеза (в том числе по типу 

минимальной мозговой дисфункции); 

- дети с нарушениями интеллектуального развития, первичное нарушение — 

органическое поражение головного мозга, обусловливающее нарушения высших 

познавательных процессов; 

- дети с нарушениями развития аутистического спектра, представляющие собой 

полиморфную группу, характеризующуюся различными клиническими симптомами и 

психолого-педагогическими особенностями — нарушено развитие средств 

коммуникации и социальных навыков, аффективные проблемы становления активных 

взаимоотношений с динамично меняющейся средой; 

- дети с комплексными (сложными) нарушениями развития, у кото­рых 

сочетаются два и более первичных (сенсорное, двигательное, речевое, 

интеллектуальное) нарушений. Степень выраженности нарушений различна, поэтому 

выделены три уровня психического развития детей с комплексными нарушениями, что 

определяет специфику психолого-педагогической работы. 

 

МБДОУ функционирует в режиме полного дня (12-часового пребывания) с 7 до 19 

часов, с понедельника  по  пятницу.  Выходные  дни -суббота,  воскресенье  и  

праздничные  дни, установленные Трудовым кодексом Российской Федерации. 

 

Структура и количество групп:  основной  структурной  единицей  МБДОУ  является  

группа воспитанников дошкольного возраста. Группы формируются в соответствии с 

возрастом детей. Функционируют 3 группы, из них: 



№ 

п/п 
Возрастная группа Количество воспитанников 

1 1-я компенсирующая группа для детей от 3 до 5 лет 12 

2 2-я компенсирующая группа для детей от 5 до 6 лет 12 

3 3-я компенсирующая группа для детей от 6 до 8 лет 12 

Прием воспитанников в Учреждении осуществляется по направлению врачей: 

детского невролога и психиатра, ПМПК с учётом очерёдности зарегистрированной в 

«Книге учёта будущих воспитанников» при наличии свободных мест на заседании  

городской психолого-медико-педагогической комиссии на основании следующих 

документов: 

- заявление родителей (законных представителей); 

- направления ПМПК; 

-документа, удостоверяющего личность одного из родителей (законных  

представителей); 

- медицинской карты ребёнка. 

Согласно  Уставу  и  требованиям  СанПиН  2.4.1.3049-13  «Санитарно-

эпидемиологические требования  к  устройству, содержанию  и  организации  режима  

работы  в  дошкольных организациях» наполняемость в группах соответствует 

установленным нормам. 

 

2.Оценка системы управления организации 

 

Управление  МБДОУ  осуществляется  в  соответствии  с  законодательством  

Российской Федерации  и  Республики  Коми,  Уставом  городского  округа  «Воркута»  

и  строится  на принципах единоначалия, демократичности, открытости, приоритета 

человеческих ценностей, охраны  жизни  и  здоровья  человека,  профессионализма.  

Непосредственное  управление деятельностью МБДОУ осуществляет заведующий. 

Коллегиальными    органами    управления    МБДОУ,    обеспечивающими 

государственно-общественный  характер  управления  и  выступающими  от  имени  

МБДОУ являются:  Общее  собрание,  Общее  собрание  работников,  Педагогический  

совет,    Общее собрание родителей. 

В  соответствии  с  годовым  планом  работы  в  течение  2017 года  организована  

работа коллегиальных органов: 

№ 

п/п 
Коллегиальный орган 

Тематика рассматриваемых 

вопросов 

Результат 

рассмотрения 

1 Общее собрание 

Учреждения 

Отчет заведующего о  

результатах деятельности  

МБДОУ по направлениям 

за 2016 -2017 учебный  

год (Протокол № 2 от 

25.05.2017) 

Определены основные  

направления развития  

МБДОУ. 

Приняты  

управленческие  

решения по вопросам  

организации летнего  

оздоровительного  

периода. 

2 Общее собрание  

работников 

Учреждения 

-Анализ заболеваемости  

воспитанников и 

сотрудников МБДОУ 

за 2016 год; 

-Рассмотрение плана  

Приняты управленческие  

решения по вопросам 

снижения уровня  

заболеваемости  

воспитанников  



мероприятий по  

энергосбережению; 

-анализ соблюдения 

СанПиН в МБДОУ 

(Протокол № 1 от 

19.01.2017) 

посредствам  

совершенствования  

профилактической  

деятельности в МБДОУ. 

-Утверждение плана по  

энергосбережению. 

 -Готовность  ДОУ  к 

новому  учебному 

Году;   

-Итоги летнего   

оздоровительного 

периода. 

-Обсуждение  

годового плана  

работы МБДОУ на 2017 

-2018 уч.г 

-Ознакомление  

-с планом мероприятий по  

обеспечению комплексной  

безопасности и  

противодействию 

проявления  

террористических угроз в  

МБДОУ; 

-планом мероприятий по 

охране труда, технике  

безопасности.  

-планом  противопожарных  

Мероприятий. (Протокол 

№ 3 от 30.08.2017г.) 

-Принят годовой план  

работы МБДОУ на 2017 

-2018уч.г. 

-Приняты планы  

мероприятий по  

обеспечению  

комплексной  

безопасности МБДОУ 

. 

3 Педагогический совет «Система работы ДОУ по  

повышению уровня 

речевого развития 

дошкольников» (Протокол 

№ 3 от 15.03.2017г) 

 

-Разработаны  

методические 

рекомендации 

по созданию  

условий для речевого 

развития  

дошкольников 

Итоги работы 

педагогического  

Коллектива за   учебный   

год,   анализ достигнутых  

результатов 

(Протокол № 4 от  

31.05.2017) 

-Определены основные  

направления  

деятельности 

задачи на новый 

учебный год; 

Приоритетные  

направления 

деятельности МБДОУ 

и   

особенности  

организации  

образовательного процесса 

(Протокол № 1 31.08.2017) 

Утверждение 

адоптированных 

программ для детей 

имеющих статус 

«Ребенок-инвалид» 

  «Формирование социально -Разработаны  



- коммуникативной 

компетентности у детей 

дошкольного возраста» 

(Протокол № 2 13.12.2017) 

методические 

рекомендации 

по созданию  

условий для развития 
формирование 

социально - 

коммуникативной 

компетентности у детей 

дошкольного возраста 

4 Общее собрание родителей - Отчет заведующего о  

результатах 

деятельности МБДОУ за  

2016/2017 

учебный год  

(Протокол № 3 от 

13.04.2017г.) 

-Поведены итоги 

деятельности ДОУ,  

отмечены достижения  

воспитанников и  

активное участие 

родителей 

воспитанников в  

образовательном  

процессе. 

- Вопросы комплексной  

безопасности (безопасность  

дорожного движения,  

антитеррористическая  

безопасность  

пожарная безопасность, 

безопасность в интернете); 

-Основные направления  

деятельности учреждения в  

2017 –2018 учебном году 

-Итоги летней  

оздоровительной  

компании (Протокол № 1 

от 28.09.2017) 

-Рассмотрены вопросы  

комплексной  

безопасности: пожарная,  

антитеррористическая  

безопасность,  

безопасность на дорогах. 

-Определены аспекты  

активного включения  

родителей (законных  

представителей) в  

образовательный 

процесс, 

-доведены до сведения  

родителей (законных  

представителей)  

особенности 

организации  

образовательного  

процесса в ДОУ; 

-ознакомление  

родителей (законных  

представителей)  

с локальными 

нормативно –правовыми 

актами учреждения, 

затрагивающими 

интересы участников  

образовательных 

отношений. 

-Вопросы правового  

просвещения родителей  

«Права и обязанности 

родителей (законных  

представителей) и  

ответственность за их  

Повышение правовой  

культуры  

родителей(законных 

представителей) по 

вопросам соблюдения 
прав детей. 



неисполнение. 

-Вопросы профилактики  

жестокого обращения с  

детьми. 

(Протокол № 2 

От 07.12.2017г.) 

Организационно-управленческая  деятельность   МБДОУ способствовала  

организации образовательного  процесса  в  МБДОУ  с  учетом  требований  

законодательства  в  области образования. 

С  целью  обеспечения  полноты  реализации  основной образовательной  

программы дошкольного  образования,  а  также  выполнения  муниципального  

задания, мероприятий  

Программы  развития,  Комплексной Программы  «Здоровье» в МБДОУ 

осуществлялась  

контрольная   деятельность,   которая   регламентировалась   Положением   о   

контрольной деятельности,  и  предусматривала  алгоритм  проведения  мероприятий  

по  осуществлению контроля в МБДОУ. 

Перед началом нового учебного года,  в августе  2017  года  был  проведен  

комплексный  контроль  по  теме  «Готовность дошкольного учреждения к новому 2017 

–2018 учебному году», позволивший своевременно устранить  выявленные  недочеты,  

и  обеспечить  оптимальные  условия  для  обеспечения комплексной  безопасности,  

соблюдения  санитарно –гигиенических  условий,  обеспечить качественную 

организацию образовательного процесса. 

Проведено два тематических контроля: 

-тематический  контроль  по  теме: «Эффективность работы Учреждения по 

вопросам речевого развития воспитанников» (март 2017), позволивший провести 

анализ и дать оценку качества работы дошкольного учреждения по актуальному 

направлению деятельности и определить перспективы дальнейшего совершенствования 

практики работы МБДОУ по реализации принципов и приоритетных задач 

дошкольного образования в области речевого развития дошкольников ; 

- тематический контроль по теме: «Эффективность проводимой в МБДОУ 

работы по созданию условий для социально-коммуникативного развития 

дошкольников» (ноябрь 2017), позволивший выявить положительные моменты в 

создании условий для социально-коммуникативного развития воспитанников в МБДОУ 

(создание предметно-развивающей среды, осознанное отношение всех участников 

образовательных отношений к вопросам социально-коммуникативного развития 

воспитанников, а также выявить недоработки в вопросах педагогического просвещения 

родителей (законных представителей) по вопросам нравственного воспитания). 

В 2017 году внесены изменения и дополнения в отдельные локальные акты, 

Положение о контрольной деятельности, Положение об организации работы по 

профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетними, Положение о 

деятельности антикоррупционной рабочей группы по противодействию коррупции в 

МБДОУ, Правила внутреннего трудового распорядка. 

Таким образом, система управления, созданная в МБДОУ, способствует четкой, 

планомерной организации деятельности коллектива, помогает видеть результаты 

работы, как промежуточные, так и итоговые, отслеживать качество работы каждого 

сотрудника. 



 

3. Оценка образовательной деятельности 

 

В соответствии с Законом «Об образовании в Российской Федерации», Уставом 

в МБДОУ реализуется Основная образовательная программа дошкольного образования 

(далее – Программа), разработанная педагогическим коллективом в соответствии с 

федеральным государственным стандартом дошкольного образования с учетом 

примерной основной образовательной программы дошкольного образования, 

одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию, образовательной программой дошкольного образования«От рождения до 

школы» под ред.  Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой и программы 

дошкольных образовательных учреждений компенсирующего вида для детей с 

нарушением интеллекта Коррекционно-развивающее обучение и воспитание - 

Екжанова Е.А., Стребелева Е.А.. 

Программа определяет цель, задачи, планируемые результаты, содержание и 

организацию образовательного процесса на ступени дошкольного образования. 

Программа предполагает комплексность подхода, обеспечивая развитие детей во всех 

пяти взаимодополняющих образовательных областях (социально-коммуникативное 

развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое 

развитие, физическое развитие). 

Организация образовательного процесса в МБДОУ регламентируется 

Календарным учебным графиком, учебным планом, расписанием непосредственно - 

образовательной деятельности, с включением режимов дня групп, разрабатываемыми и 

утверждаемыми МБДОУ самостоятельно в соответствии с СанПиН. 

Годовой календарный учебный график учитывает в полном объеме возрастные 

психофизические особенности воспитанников и отвечает требованиям охраны их 

жизни и здоровья. 

Реализация учебного плана предполагает обязательный учет принципа 

интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными и 

индивидуальными возможностями воспитанников, спецификой и возможностями 

образовательных областей. При формировании учебного плана учтена необходимость 

соблюдения минимального количества непосредственно образовательной деятельности 

на изучение каждой образовательной области, которое определено в обязательной 

части учебного плана и предельно допустимой нагрузки. 

Организация образовательной деятельности основана на комплексно-

тематическом принципе построения образовательного процесса, с интеграцией 

содержания разных образовательных областей вокруг единой общей темы. С этой 

целью разработан «Календарь жизни ДОУ», учитывающий интересы детей, задачи 

развития и воспитания, текущие явления и сезонные изменения. 

Построение образовательного процесса ориентировано на адекватные возрасту 

формы работы с детьми. 

Качество работы педагогического коллектива по реализации Основной 

образовательной программы дошкольного образования отражается в результатах 

освоения образовательной программы дошкольного образования в целом, а также, 

уровне освоения дошкольниками содержания образовательных областей, её 

составляющих. 



В целях оценки результативности педагогического воздействия и дальнейшего 

планирования образовательной деятельности педагогами проводилась оценка 

индивидуального развития воспитанников. Результаты мониторинга освоения 

содержания программы представлены в таблице и показывают качество реализации 

Образовательной программы дошкольного образования (таблица) и высокий уровень 

подготовки выпускников для успешного освоения ими образовательных программ 

начального общего образования, что отражает эффективность организации 

педагогического процесса в дошкольном учреждении. 

Итоговая информационно-аналитическая карта 

об уровне освоения программного содержания воспитанниками за 2016– 2017  

уч.год 

Количество детей: 36 – 100%, из них 6 выпускников – 16,6% 

Образовательные области 
Высокий 

уровень   % 

Средний 

уровень % 

Низкий 

уровень % 

1.Социально-коммуникативное 

развитие 

22,4% (8ч.) 47,6% (17 ч.) 30,8% (11 ч.) 

2.Познавательное развитие 11,2%  (4 ч.) 50,4% (18 ч.) 39,2% (14 ч.) 

3. Речевое развитие 11,2% (4 ч.) 50,4% (18 ч.) 39,2%(14 ч.) 

4. Художественно-эстетическое 

развитие 

30,8%  (11 ч.) 53,2% (19 ч.) 16,8% (6 ч.) 

5.Физическое развитие 14% (5 ч.) 56% (20 ч.) 30,8% (11 ч.) 

Овоение ООП ДО в целом: 19,6% (7 ч.) 50,4% (18 ч.) 30,8% (11 ч.) 

Освоение ООП ДО выпускниками ОУ 2,8% (1  ч.) 8,3% (3 ч.) 5,5% (2 ч.) 

Вывод: образовательная программа реализована в полном объеме, качество освоения  

программы  соответствует критериям оценки содержания и методов воспитания и 

обучения. Уровень освоения образовательных областей соответствует результатам 

освоения примерной общеобразовательной программы реализуемой в МБДОУ. 

Наличие показателей низкого уровня связано  с индивидуальными особенностями  

некоторых детей (темперамент, соматическое и психомоторное состояние, наличие 

клинических показателей). 

Полнота реализации основной образовательной программы дошкольного 

образования соответствует требованиям законодательства: количество занятий 

(непосредственно образовательная деятельность), проведенных в течение 2016-2017 

учебного года соответствует количеству, имеющемуся в рабочих программах по 

реализации содержания образовательных областей, а также заявленному количеству в 

учебном плане на 2016 – 2017 учебный год. На основании анализа Журналов групп, 

отражающих полноту реализации ООП ДО, можно сделать выводы о реализации 

основной образовательной программы дошкольного образования в 2016 – 2017 

учебном году в полном объеме. 

 

4. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 

 

Определение результатов освоения основной образовательной программы 

дошкольного образования представлено в виде целевых ориентиров. Целевые 

ориентиры представляют собой социально-нормативные возрастные характеристики 

возможных достижений ребенка на этапе завершения уровня дошкольного образования 

и выступают основаниями преемственности дошкольного и начального общего 

образования.  

Целевые ориентиры предполагают формирование у дошкольников предпосылок 

к учебной деятельности на этапе завершения ими дошкольного образования. 



Обследование детей подготовительной группы с целью выявления уровня 

развития психических познавательных процессов и уровня мотивационной готовности 

к обучению в школе проведено специалистами МКУ «Центр психолого-

педагогической, медицинской и социальной помощи» г. Воркуты: дефектологи, 

психологи, логопед, врач в апреле 2017 года. Инструментом обследования явился пакет 

методик психолого-педагогического диагностирования Виноградовой А.Д., под ред. 

Хилько А.А. 

Статистический банк данных результатов психологического обследования 

выпускников подготовительных групп за последние 3 года показывает следующие 

результаты: 

Анализ показателей уровня психолого-педагогической готовности 

выпускников ДОУ к началу школьного обучения (по результатам ПМПК в 

сравнении с предыдущим годом: 

Процент 

психолого- 

педагогической 

готовности 

выпускников ДОУ 

к началу 

школьного 

обучения 

Период 

2015 – 2016 уч. г. 

11 человек 

2016 – 2017 уч. г. 

12 человек 

54,5 % 58% 

Вывод: средние результаты готовности к школе связаны с особенностями 

психического развития дошкольников МБДОУ. По заключениям проведения ПМПК 

воспитанники остаются на дублирование в Учреждение еще на один год. 

 

5. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

Стратегическим ресурсом реализации ФГОС дошкольного образования является  

кадровый потенциал. Качество образовательных услуг напрямую зависит от 

профессиональной компетентности педагогических кадров, их квалификационного 

уровня. 

Штатным расписанием МБДОУ предусмотрен следующий состав 

педагогических кадров: заведующий, учитель-дефектолог, учитель-логопед, 

музыкальный руководитель, воспитатели, педагог – психолог. Учреждение 

укомплектовано педагогическими кадрами на 100%: 

- воспитателей – 6;  

- музыкальный руководитель – 1;  

- педагог–психолог – 1;  

-учителя-дефектолги – 2; 

-учителя-логопеды – 2.  

 Управленческую и координационную функцию выполняют заведующий. 

Педагоги имеют достаточно высокий образовательный и квалификационный уровень, 

непрерывно повышают свою профессиональную компетентность: проходят курсы 

повышения квалификации, участвуют в деятельности городских методических 

объединений, активно участвуют в методической деятельности МБДОУ, в конкурсном 

и фестивальном движении различного уровня. 



100% педагогов и руководящих работников имеют необходимую 

профессионально-педагогическую квалификацию, соответствующую требованиям 

квалификационной характеристики по должности и подтверждённую документами об 

образовании.  

   Основной формой стимулирования непрерывного повышения уровня 

квалификации педагогических и руководящих работников, их личностного 

профессионального роста, использования современных педагогических технологий и 

технологий управления является аттестация.  

Характеристика кадрового состава  

1. По 

образованию                                        

  высшее педагогическое образование  7 человек 

среднее педагогическое образование   5 человек 

  

2. По стажу 

 

до 5 лет       5 

от 5 до 10 лет                                               2 

от 10 до 20 лет                                             6 

свыше 20 лет                                                15 

3.По результатам 

    аттестации  

 

высшая квалификационная 

категория   

7 

первая квалификационная категория     11 

не имеют квалификационная 

категории             

3 

соответствие занимаемой 

должности 

7 

В учреждении работает более 50% педагогов со стажем работы свыше 15 лет, 

которые являются инициаторами инноваций в ДОУ. Большинство педагогов   имеют 

потенциал к работе в инновационном режиме, участвуют в работе методических 

объединений педагогов на различных уровнях, участвуют в конкурсах 

профессионального мастерства, обобщают свой опыт работы, (создают педагогические 

проекты), внедряют в образовательный процесс новинки педагогической науки и 

практики, проявляют инициативность в творческом подходе педагогов к организации 

образовательного процесса.  

Обеспечение методического сопровождения реализации единой 

методической темы «Обновление содержания и технологий образования как 

фактор достижения новых образовательных результатов» в 2017 году 

1.1. На уровне образовательного учреждения 

Мероприятия, 

проведенные в ОУ 

(тематика, форма 

проведения) 

Методические 

продукты, 

разработанные в 

ОУ (конкретно с 

указанием 

наименования и 

Ф.И.О. автора) 

Публикации 

педагогов по 

данной теме 

 (указать 

издания, сетевые 

порталы) 

Распростран

ение данного 

опыта на 

муниципальном 

/ 

республиканско

м / 

всероссийском 

уровне 

(мероприятие, 

Ф.И.О. 

участника) 

Полученн

ые 

результат

ы (указать 

какие 

проблемы 

решены, 

какие 

компетен

ции у 

педагогов 

сформиро

ваны) 

1. Теоретический уровень реализации  



Консультация 

«Воспитание у детей 

навыков безопасного 

поведения на улицах 

и дорогах. 

Организация 

предметно-

развивающей среды 

в группе по 

обучению детей 

ПДД» 

Презентация 

«Организация 

деятельности 

дошкольников с 

ЗПР по 

ознакомлению   

с Правилами  

дорожного 

движения» 

воспитатель 

Михеева А.В. 

 МО 

«Обучение 

детей в 

учреждении 

ПДД» 

У 

педагогов 

сформиро

ваны 

умения 

деятельно

сти с 

детьми с 

ЗПР по 

ознакомл

ению с 

ПДД. 

Консультация 

«Создание 

здоровьесберегающи

х условий в ходе 

образовательного 

процесса в условиях 

реализации ФГОС 

ДО» 

Здоровьесберегаю

щая программа 

«Здоровый малыш» 

- авторы: 

заведующий 

МБДОУ Серёги-на 

С.Г., учителя-

дефектологи 

Евдокимова М.В., 

Горбовая Т.Ю.; 

педагог-психолог - 

Кулакова В.Д.,  

музыкальный 

руководитель - 

Марченко И.М., 

увчитель-логопед - 

Сапыцкая Е.С., вос-

питатель -  

Михеева А.В. 

 Участие в 

республикан

ском 

конкурсе 

«Лучшие 

программы 

по 

здоровьесбе

режению в 

дошкольном 

образовании 

Республики 

Коми»: 

авторы: 

заведую-

щий 

МБДОУ 

Серё-ги-на 

С.Г., 

учителя-

дефектологи 

Евдо-кимова 

М.В., Гор-

бовая Т.Ю.; 

педа-гог-

психолог - 

Ку-лакова 

В.Д.,  музы-

кальный 

руководи-

тель - 

Марченко 

И.М., 

увчитель-

логопед - 

Сапыцкая 

Е.С., вос-

питатель -  

Михеева 

А.В. 

Сертифик

ат 

участия. 

Применен

ия 

программ

ы в 

работе с 

детьми. 

Семинар Проект «Снимаем  IV Диплом 



«Современные 

подходы к 

сотрудничеству ДОУ 

и  семьи в свете 

современных 

преобразований в 

системе 

дошкольного 

образования» 

кино «На 

мосточке», авторы: 

учитель-

дефектолог 

Евдокимова М.В., 

учитель-логопед 

Сапыцкая Е.С., 

воспитатели 

Вербовая Е.А., 

Глебова Н.В., 

Михеева А.В. 

дистанционн

ый 

фестиваль 

педагогичес

кого 

мастерства 

по 

проектной и 

исследовате

льской 

деятельност

и – авторы: 

учиетль-

дефектолог 

Евдокимова 

М.В., 

учитель- 

логопед 

Сапыцкая 

Е.С., 

воспитатель 

– Михеева 

А.В. 

участия. 

Применен

ие новой 

формы 

работы с 

родителя

ми. 

2. Практический уровень реализации  

Неделя 

педагогического 

мастерства: 
Открытые показы 

организации 

различных форм 

работы с родителями  

Буклет «Здоровый 

образ жизни – залог 

здоровья ребенка», 

Буклет «Формы 

работы с 

родителями» автор: 

воспитатель 

Семяшкина О.К. 

  У 

педагогов 

сформиро

ваны 

умения 

работы с 

родителя

ми.  

Неделя педагогиче-

ского мастерства: 

«Лучшее сценарий 

НОД по развитию 

речи»: открытые 

занятия. 

Разработка 

сценариев НОД, 

все воспитатели 

возрастных групп. 

  Разработа

на и 

утвержде

на форма 

составлен

ия 

сценария 

НОД. 

3. Уровень распространения передового педагогического опыта 

Неделя 

педагогическог

о мастерства 

«Традиции и 

инновации в 

деле 

профилактики 

детского ДТТ»: 

открытый показ 

«Правила 

дорожные 

детям знать 

Разработка 

сценария НОД, 

показ открытого 

занятия, автор 

учитель-

дефектолог 

Горбовая Т.Ю. 

 МО 

«Обучение 

детей в 

учре-ждении 

ПДД»: 

неделя 

педагогиче-

ского 

мастерства 

«Традиции и 

инно-вации 

в деле 

У 

педагогов 

сформиро

ваны 

умения 

дея-

тельности 

с детьми с 

ЗПР по 

ознакомл

е-нию с 

ПДД. 



положено» профи-

лактики 

детского 

ДТТ»  

Онлайн 

родительское 

собрание 

Участие в 

родительском 

собрании «развитие 

графомоторных 

навыков у детей» 

Филенкова Г.Н. 

  Использо

вание 

нетрадиц

ионных 

форм 

работы с 

родителя

ми. 

1.2. На муниципальном уровне 

Участие в городских 

методических 

мероприятиях 

(тематика, форма 

проведения) / 

конкурсах 

профессионального 

мастерства 

(наименование) 

Ф.И.О. 

участника(ов) 

Содержание  

(тематика, форма 

представления 

опыта) 

Итоги участия 

(при наличии 

оценивания) 

Полученны

е 

результаты 

(указать 

какие 

проблемы 

решены, 

какие 

компетенц

ии у 

педагогов 

сформиров

аны) 

Семинар «Развитие 

звуковой и 

интонационной 

культуры речи как 

неотъемлемая часть 

формирования 

личности ребенка-

дошкольника и его 

успешной 

социализации» 

Сапыцкая Е.С. Доклад , мастер-

класс 

П р и к а з 

№ 1375 

08.11.2016 – 

об участии 

Использова

ние 

артилякуци

онной 

гимнастики 

в работе с 

детьми 

дошкольно

го 

возраста. 

Семинар «Дети с 

ОВЗ: выбор 

оптимальных 

здоровьесберегающи

х технологий и опыт 

их использования» 

Михеева А.В. Доклад 

«Здоровьесберега

ющие технологии 

в работе с детьми 

с ОВЗ» 

П р и к а з 

№ 149 

06.02.2017 – 

об участии 

Использова

ние 

разнообраз

ных форм 

работы с 

детьми 

имеющим 

статус 

ОВЗ. 

Евдокимова 

М.В. 

Доклад 

«Использование 

элементов 

музыкальной 

терапии в 

индивидуальной 

работе с ребенком 

старшего 

дошкольного 

возраста с ранним 

детским 

аутизмом» 



Кулакова В.Д. Доклад 

«Коррекция 

недостатков в 

физическом и 

психическом 

развитии детей 

дошкольного 

возраста с 

задержкой 

психического 

развития 

средствами 

кинезотерапии» 

Филенкова Г.Н. Доклад «Су-Джок 

терапия как 

нетрадиционная 

форма повышения 

эффективности 

коррекционной 

работы с детьми с 

системным 

недоразвитием 

речи тяжелой 

степени» 

Глебова Н.В. Доклад 

«применение 

элементов Су-

Джок терапии в 

работе по 

сохранению и 

укреплению 

здоровья детей с 

задержкой 

психического 

развития» 

Семинар «Дети с 

ОВЗ: выбор опти-

мальных здоро-

вьесберегающих 

технологий и опыт 

их использования» 

Петрова Н.В. Музыкально-

логопедические 

распевки как 

средство 

коррекции 

проблем развития 

речи. 

П р и к а з 

№ 149 

06.02.2017 – 

об участии 

Использова

ние 

разнообраз

ных форм 

работы с 

детьми 

имеющим 

статус 

ОВЗ. 

Семинаре-

практикуме «Новые 

формы обеспечения 

информационной 

открытости 

образовательного 

учреждения и 

условий 

заинтересованного 

Филенкова Г.Н. Доклад «Онлайн 

собрание 

«Развитие 

графомоторных 

навыков у детей» 

  



взаимодействия 

педагогов и 

родительской 

общественности» 

Конкурс 

«Воспитатель года» 

муниципальный этап 

Евдокимова 

М.В. 

«Развитие 

познавательных 

способностей у 

детей 

дошкольного 

возраста в 

проектной 

деятельности» 

Диплом 

победителя 

 

XIV Педагогические 

чтения «Актуальные 

проблемы 

образования и 

развития детей 

дошкольного 

возраста: реализация 

ФГОС дошкольного 

образования» 

Вербовая Е.А. Доклад «Проектная 

деятельность как 

средство успешной 

социализации детей 

с ЗПР»  

 

Приказ № 778 

от 23.05.2017 

 

1.3. На республиканском уровне  

Конкурс 

«Воспитатель года» 

республиканский 

этап 

Евдокимова 

М.В. 

«Развитие 

познавательных 

способностей у 

детей 

дошкольного 

возраста в 

проектной 

деятельности» 

Абсолютный 

победитель 

 

Образовательный 

форума Республики 

Коми  

«Образование, 

государство, 

общество  

 

Ушанова В.В. Эффективные 

формы 

взаимодействия 

ДОУ и семьи 

по созданию 

условий успешной 

социализации детей 

с ОВЗ. 

  

1.3. На федеральном уровне 

Конкурс 

«Воспитатель года» 

всероссийский этап 

Евдокимова 

М.В. 

«Развитие 

познавательных 

способностей у 

детей 

дошкольного 

возраста в 

проектной 

деятельности» 

  

Всероссийской 

научно-

практической 

конференции 

«Реализация ФГОС 

дошкольного 

образования: 

Евдокимова 

М.В. 

Методическое 

сопровожде- 

ние повышения 

профессио- 

нального уровня 

педагога в 

реализации ФГОС 

  



эффективные 

педагогические 

практики и 

инновации» 

ДО 

Всероссийской 

научно-

практической 

конференции 

«Реализация ФГОС 

дошкольного 

образования: 

эффективные 

педагогические 

практики и 

инновации» 

Кулакова В.Д. «Коррекция 

недостатков в 

физическом и 

психическом раз-

витии детей до-

школьного воз-

раста с задержкой 

психического раз-

вития средствами 

кинезотерапии» 

  

 

2. Развитие системы обеспечения качества образовательных 

услуг 

2.1. Предоставление опыта деятельности ОУ в печатных 

изданиях 

№ 

п/п 

Наименование статьи, авторы, где опубликована (реквизиты издания, 

адрес Интернет-ресурса) 

1. «Использование элементов музыкальной терапии в индивидуальной 

работе с ребенком аутистом», автор учитель-дефектолог Евдокимова 

М.В.; методический сборник КРИРО 

2. Адаптированная программа по развитию наглядно-образного мышления 

детей старшего дошкольного возраста с ЗПР, автор учитель-дефектолог 

Евдокимова М.В.; nsportal.ru 

 

3.Организация и проведение учрежденческих конкурсов 

профессионального мастерства 

№ 

п/п 

Наименование 

учрежденческого конкурса 

профессионального мастерства 

Кол-во 

участников 

Сроки проведения, 

реквизиты приказа 

руководителя ОУ  

Этапы 

конкурса 

(перечислит

ь) 

1. Конкурс показа-презентаций 

организации различных форм 

работы с родителями («О 

здоровье всерьез») 

10 12.12.2016. по 

15.12.2016., 

приказ №167/1 от 

21.11.2016 

 

2. Конкурс- выставка  альбомов 

(летбуков) «Секреты Айболита» 

10 12.12.2016. по 

15.12.2016., 

приказ №167/1 

от 21.11.2016 

 

3. Смотр-конкурс «Калейдоскоп 

педагогического мастерства» 

просмотр открытых занятий по 

развитию речи  (все педагоги) 

 

10 

С 06.03. 

по14.03.2017., 

приказ № 38 от 

17.02.2017 

 

4. Конкурс «Лучший сценарий 

НОД по ОО «Речевое развитие» 
10 

С 06.03. 

по14.03.2017., 

приказ № 38 от 

17.02.2017 

 



5. Смотр-конкурс прогулок 

8 

с 25.04.2017 по 

27.04.2017 

Приказ № 79/1 от 

17.04.2017 г. 

 

4.Организация повышения квалификации педагогических работников 

муниципальной системы образования (семинары, стажировки, курсы, 

мастер-классы и т.д.) 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Сроки 

проведения 

Кол-во 

участников  

Кол-во педагогов ОУ, 

обобщивших опыт / доля от 

общего кол-ва педагогов  

 Семинар-практикум 

«Развитие звуковой 

и интонационной 

культуры речи как 

неотъемлемая часть 

формирования 

личности ребенка-

дошкольника и его 

успешной 

социализации» 

 ноября 2016 1 8% 

 Семинар «Дети с 

ОВЗ: выбор опти-

мальных здоро-

вьесберегающих 

технологий и опыт 

их использования» 

Январь 2017 6 50% 

 Семинаре-

практикуме 

«Новые формы 

обеспечения 

информационной 

открытости образо-

вательного 

учрежде-ния и 

условий заин-

тересованного 

взаи-модействия 

педаго-гов и 

родительской 

общественности» 

 марта 2017 1 8% 

 XIV Педагогические 

чтения «Актуальные 

проблемы 

образования и 

развития детей 

дошкольного 

возраста: 

реализация ФГОС 

дошкольного 

образования» 

 май 2017 2 17% 

5.Предоставление опыта деятельности ОУ, педагогических работников на 

мероприятиях республиканского / всероссийского уровня (конференции, 

форумы, семинары, фестивали, конкурсы профессионального мастерства и пр.) 



№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия, 

сроки 

проведения 

Ф.И.О. 

участника(ов) 

Содержание 

(тематика, 

форма 

представления 

опыта)  

Итоги участия 

(при наличии 

оценивания) 

1 Всероссийская 

блиц-олимпиада 

«Взаимодействие 

дошкольной 

образовательной 

организации с 

родителями в 

соответствии с 

требованиям 

ФГОС» 

Глебова Н.В. тестирование Диплом, 1 место 

2. Всероссийский 

конкурс «Лучшая 

рабочая 

программа по 

ФГОС» 

Филенкова 

Г.Н., 

Сапыцкая 

Е.С. 

Адаптированная 

рабочая 

программа 

учителя-

логопеда 

коррекция 

системного 

недоразвития 

речи у детей с 

ЗПР 4-7 лет – 

авторы: 

учитель-логопед 

Сапыцкая Е.С., 

учитель-логопед 

Фи-ленкова Г.Н. 

Сертификат 

участия 

3. Республиканский 

этап конкурса 

«Воспитатель 

года – 2017» 

Евдокимова 

М.В. 

 Абсолютный 

победитель 

республиканского 

этапа конкурса 

«Воспитатель 

года – 2017»  

Результаты и эффекты методической деятельности за 2017 

год 

 

Достигнутые результаты 

методической работы 

в 2017 году 

Полученные эффекты 

методической 
работы в 2017 году 

 План методической деятельности 

реализован на 96 %; 

 обучение педагогических работников на 

КПК  по вопросам реализации ФГОС ДО, 

инклюзивного образования - 100% от 

запланированного; 

 увеличение количества воспитанников и 

педагогов, ставших победителями и 

призерами конкурсного движения 

различного уровня. 

 повышение профессиональной 

 реализация основной 

образовательной программы 

дошкольного образования в 

полном объеме; 

 Победа в республиканском этапе 

«Воспитатель года-2017» 

 Номинация во Всероссиском 

этапе профессионального 

конкурса «Воспитатель года – 

2017»; 

-степень 



компетентности педагогов по вопросам: 

 использования в практике работы детьми 

эффективных образовательных 

технологий, обеспечивающих реализацию 

принципов и подходов ФГОС 

дошкольного образования. 

удовлетворенности 

родителей (законных 

представителей) 

качеством 

предоставляемых услуг – 

95% по данным 

мониторинга УпрО 

Перспективы на 2018 год: 

- продолжать повышать профессиональную компетентность педагогов по 

использованию в практике работы эффективных образовательных технологий, 

обеспечивающих реализацию принципов и подходов ФГОС дошкольного 

образования, приоритетных направлений развития образования. 

 

6. Оценка качества учебно – методического обеспечения 

 
Учебно-методическое обеспечение в целом соответствует требованиям к 

условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования. 

Учебно-методический комплект для реализуемой основной образовательной 

программы дошкольного образования представлен перечнем необходимых средств 

обучения: примерные основные образовательные программы, учебно-методические и 

учебно-наглядные пособия (иллюстративные альбомы, демонстрационные и 

раздаточные материалы), детская литература, настольно-печатные игры, аудио и видео 

пособия. 

Информационное обеспечение образовательного процесса МБДОУ: 

- МБДОУ подключено к сети Интернет; активно используется электронная 

почта; 

- в целях обеспечения открытости информации о деятельности МБДОУ, 

функционирует официальный сайт, на котором предоставляется нормативно 

закрепленный перечень сведений. 

Информационное  обеспечение  существенно облегчает процесс 

документооборота, делает образовательный процесс более   содержательным, 

позволяет использовать современные формы организации взаимодействия педагога с 

детьми, родителями (законными представителями). 

 

7. Оценка качества материально – технической базы 

 

Материально-техническое   обеспечение   МБДОУ   в  целом  соответствует

 требованиям и включает в себя следующие параметры и характеристики: 

- санитарно-гигиенические условия образовательного процесса 

(требования к водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-тепловому режиму 

и т. д.); 

- санитарно-бытовые условия (наличие санузлов, мест личной гигиены и т. 

д.); 

- пожарную и электробезопасность, охрану труда, выполнение 

необходимых объемов текущего и капитального ремонта. 

Учреждение расположено в двухэтажном здании постройки 1960 года. Общая 

площадь помещений составляет   702,2   кв.м. Территория МБДОУ ограждена по всему 

периметру здания металлическим забором; на участке имеется прогулочная площадка, 



пригодная для проведения спортивных и подвижных игр, наблюдений в природе и 

свободной деятельности детей. В летний период площадка хорошо озеленена по 

периметру. Ежегодно планируется и осуществляется деятельность по проведению 

косметического ремонта помещений и благоустройства территории. 

Здание оборудовано системами холодного и горячего водоснабжения, 

канализации, центрального отопления и вентиляции в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми к отоплению, вентиляции и кондиционированию воздуха в 

общественных зданиях и сооружениях. Каждая групповая ячейка снабжена источником 

резервного горячего водоснабжения, которые эксплуатируются в отсутствие 

централизованного горячего водоснабжения в летний период. 

Уровни естественного и искусственного освещения соответствуют требованиям 

к естественному, искусственному и совмещенному освещению жилых и общественных 

зданий. Источники искусственного освещения обеспечивают достаточное равномерное 

освещение всех помещений. В помещениях используется преимущественно 

люминесцентное освещение с использованием ламп по спектру светоизлучения: белый, 

тепло-белый, естественно-белый. 

Все помещения МБДОУ снабжены современной охранно-пожарной 

сигнализацией, установлено автономное аварийное освещение, установлен домофон 

для ограниченного доступа людей, имеются и регулярно проверяются на 

работоспособность: тревожная кнопка, первичные средства пожаротушения, система 

речевого оповещения людей о пожаре; имеются эвакуационные выходы с легко 

открывающимися запорами, запасные и рабочие комплекты ключей от всех 

помещений; разработаны поэтажные схемы эвакуации сотрудников и воспитанников в 

случае ЧС; установлены камеры наружного и внутреннего видеонаблюдения. 

В соответствии с требованиями СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима 

работы дошкольных образовательных учреждений» в МБДОУ предусмотрен 

медицинский блок, состоящий из медицинского кабинета и процедурного кабинета - 

изолятора. Медицинский блок размещен на втором этаже, оснащен всем необходимым 

оборудованием. 

Устройство и оборудование пищеблока соответствует санитарным нормам к 

организации питания в дошкольных учреждениях. Пищеблок оборудован необходимым 

технологическим и холодильным оборудованием. Набор оборудования 

производственных, складских помещений соответствует санитарным нормам и 

правилам. Все технологическое и холодильное оборудование находится в рабочем 

состоянии. 

В МБДОУ имеются три групповые ячейки, каждая групповая ячейка имеет 

несколько помещений, соответствующих требованиям санитарных норм: раздевалка 

(для приема детей и хранения верхней одежды); групповая (для организации 

образовательной деятельности, приема пищи и сна), площадью из расчета не менее 2,0 

кв. м на 1 ребенка в дошкольных группах, спальня, площадью из расчета не менее 1,8 

кв. м на 1 ребенка; буфетная (для подготовки готовых блюд к раздаче и мытья столовой 

посуды); туалетная (совмещенная с умывальной). 

Помимо групповых ячеек в Учреждении имеются следующие помещения для 

реализации Программы: 

 



 

Функциональные 

помещения 
Функциональная роль Формы работы с детьми 

 

 

Музыкально- 

физкультурный зал 

 

Оздоровительная работа, 

физическое воспитание, 

повышение двигательной 

активности 

Утренняя гимнастика, 

физкультурные и музыкальные 

занятия, физкультурные 

досуги, индивидуальные занятия 

с детьми 

Медицинский блок 
Оздоровительная, лечебно- 

профилактическая, просветительская 

Вакцинация, профилактические 

осмотры, диспансеризация детей 

 

 
Прогулочная 

площадка на 

территории МБОУ 

Оздоровительная функция, 

физическое развитие и воспитание; 

повышение двигательной 

активности. Расширение кругозора 

и повышение познавательной 

активности. 

Прогулки, спортивные и 

народные праздники, досуги; 

подвижные игры, спортивные 

упражнения и игры, 

индивидуальная физкультурная 

работа с детьми; игры- 

экспериментирования 

 
Коридоры, холлы, 

лестничные 

пролёты 

 
Познавательная, развивающая, 

эстетическая, информационная 

функции. 

Фотовыставки, выставки детских и 

совместных работ, элементы 

дизайна, информационные уголки 

Оборудование помещений соответствует росту и возрасту детей, учтены 

гигиенические и педагогические требования. Функциональные размеры используемой 

детской мебели для сидения и столов (обеденных и учебных) соответствуют 

обязательным требованиям, установленным техническими регламентами и 

стандартами. Помещения имеют отделку, допускающую уборку влажным способом и 

дезинфекцию. Все строительные и отделочные материалы безвредны для здоровья 

детей, имеют соответствующие сертификаты. 

Все помещения оснащены необходимым оборудованием и средствами обучения 

в соответствии с примерным перечнем игрового оборудования для учебно-

материального обеспечения Учреждения и требованиями реализуемой Программы: в 

групповых помещениях достаточно оборудования, игрового и дидактического 

материала, широко представлен иллюстративный материал, альбомы и художественная 

литература для обогащения детей впечатлениями. Имеются дидактические игры, 

сюжетные игровые наборы и игрушки для развития детей в разных видах деятельности, 

конструкторы и игровые строительные наборы, коллекции природных материалов, 

игровое оборудование для игр малой подвижности. Игрушки, используемые в 

Учреждении безопасны для детей и пригодны для использования. К их качествам 

относится полифункциональность, способствующая развитию творчества детей, 

возможность применения игрушки в совместной деятельности и наличие 

дидактических свойств, необходимых для общего развития детей. Для различных видов 

физической активности детей в помещении музыкально - физкультурного зала, а также 

в групповых помещениях имеется спортивный игровой инвентарь. Оборудование для 

физкультурных развлечений полифункционально, позволяет организовать 



разнообразные подвижные игры для подгруппы детей и индивидуальную работу с 

дошкольниками. Весь спортивно-игровой инвентарь качественный и безопасный, 

находится в доступных для детей местах, что способствует повышению двигательной 

активности и позволяет организовывать физкультурно- оздоровительную работу с 

детьми согласно требованиям.  

Оборудование помещений для проведения образовательной деятельности с 

воспитанниками соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима 

работы дошкольных образовательных организаций», Концепции построения 

развивающей среды, письму МО РФ от 26.05.1999г. № 109/23-16 «О введении 

психолого-педагогической экспертизы и критериях оценки детских игрушек», письму 

МО РФ от 17.05.1995г. № 61/19-12 «О психолого-педагогических требованиях к играм 

и игрушкам в современных условиях». Соответствие здания, помещений и 

оборудования санитарно – эпидемиологическим требованиям подтверждено наличием 

заключения Федеральной службы по надзору в сфере прав потребителей и 

благополучия человека по Республике Коми № 110301000 М000028 02 15 от 

12.05.2012г. 

Не смотря на имеющиеся условия, по - прежнему, остается актуальной проблема 

дооснащения функциональных помещений современным интерактивным 

оборудованием, современной игровой мебелью, разного вида конструкторами, 

оборудованием для организации двигательной активности. 

 

8. Функционирование внутренней системы оценки качества 

образования 

 

В течение 2017 года осуществлялся мониторинг качества образования в 

МБДОУ. Данная деятельность регламентируется Положением о внутренней системе 

оценки качества дошкольного образования (далее ВСОКО). 

Цель ВСОКО - систематическое отслеживание и анализ состояния системы 

образования в дошкольном учреждении для принятия обоснованных и своевременных 

управленческих решений, направленных на развитие и повышение качества 

образовательной деятельности и образовательного результата, направленных на 

обеспечение соответствия результатов дошкольного образования требованиям, 

предъявляемым к содержанию, условиям и результатам реализации основной 

образовательной программы дошкольного образования, возрастным и 

психофизическим особенностям детей, потребностям родителей (законных 

представителей) воспитанников и требованиям, предъявляемым к уровню 

квалификации и компетентности педагогических работников. 

Задачами ВСОКО являются: 

- получение объективной информации о состоянии развития и 

эффективности деятельности МБДОУ; 

- организационное и методическое обеспечение сбора, обработки, хранения 

информации о состоянии и динамике показателей качества образования; 

- предоставление всем участникам образовательного процесса и 

общественности достоверной информации о качестве образования в МБДОУ; 

- определение путей и способов повышения качества образования в 



МБДОУ; 

- принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по 

совершенствованию образования и повышение уровня информированности 

потребителей образовательных услуг при принятии таких решений; 

- расширение общественного участия в управлении образованием в 

МБДОУ. 

  

Направлениями внутренней системы оценки качества образования в 2017  году 

являлись: 

- Обеспечение комплексной безопасности участников образовательного 

процесса. 

- Сохранение и укрепление физического и психического здоровья 

воспитанников. 

- Создание материально-технических условий для реализации 

образовательной программы дошкольного образования. 

- Готовность выпускников МБДОУ к школьному обучению. 

- Развитие системы поддержки и развития талантливых и одарённых детей. 

- Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов. 

- Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг в 

МБДОУ. 

Реализуемая в МБДОУ единая система контроля и мониторинга за реализацией 

направлений образовательной работы позволяет определять стратегическую 

направленность деятельности коллектива и осуществлять эффективную рефлексию. 

Обеспечение комплексной безопасности участников образовательного 

процесса 

В области гражданской обороны в 2017 учебном году проведены следующие 

мероприятия: 

- В полном объеме реализован План основных мероприятий в области 

гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, 

пожарной безопасности и безопасности на водных объектах на 2017 год, согласованный 

в Управлении по делам ГО и ЧС МО ГО «Воркута»; 

- разработаны и утверждены: Положение о порядке подготовки и ведения 

гражданской обороны, Положение о гражданской обороне, Положение о комиссии по 

предупреждению и ликвидации ЧС и обеспечению пожарной безопасности; Положение 

об эвакуационной комиссии. 

Изданы приказы: 

- Приказ о создании объектового звена единой государственной системы 

предупреждения и ликвидации ЧС и гражданской обороны; 

- Приказ об итогах работы в области гражданской обороны, 

предупреждения и ликвидации ЧС за 2016 год и задачах на 2017 год; 

- Приказ о создании комиссии по предупреждению и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности. 

На основании приказа начальника УпрО от 17.05.2017 г. №749 «О проверке 

деятельности подведомственных образовательных организаций в области  гражданской 

обороны и чрезвычайных ситуаций» специалистами отдела комплексной безопасности 

МКУ 



«ПТК» 18.05.2017 г. была проведена плановая проверка по обеспечению 

соблюдения и исполнения нормативных правовых актов в области гражданской 

обороны и чрезвычайных ситуаций. По итогам проверки членами комиссии составлен 

акт, на основании которого заведующим разработан ряд мероприятий по устранению 

выявленных замечаний (откорректированы приказы об эвакуационной комиссии, об 

организации подготовки работников в области гражданской обороны и чрезвычайных 

ситуаций в 2017 году; откорректированы Положение об эвакуационной комиссии, 

Положение о подготовке и ведения гражданской обороны. 

В области обеспечения антитеррористической безопасности в 2017 учебном году 

проведены следующие мероприятия: 

- внесены изменения в Паспорт безопасности в соответствии с 

требованиями нормативных документов; 

- разработана инструкция о действиях руководителя и работников при 

угрозе или проведении террористического акта; 

- разработан и реализован план мероприятий по обеспечению комплексной 

безопасности и противодействию проявлениям террористических угроз в МБДОУ; 

- разработан график дежурства администрации, распределение дежурства 

между сотрудниками всех групп; 

- осуществление систематических проверок территории и помещений 

здания на отсутствие взрывчатых веществ; 

- проведение инструктажей с сотрудниками по повышению 

антитеррористической безопасности и правилам поведения в случае возникновения 

различных ЧС; 

- в фойе учреждения оформлен информационный стенд по 

антитеррористической безопасности. 

- проведены тренировки по эвакуации детей и сотрудников на случай 

пожара и других чрезвычайных ситуациях и марте в октябре 2017 г.; 

Плановых проверок надзорных органов по вопросам безопасности в 2017 

учебном году не проводилось. 

Таким образом, управленческая деятельность была направлена на 

совершенствование нормативно — правовой базы, создание условий и своевременное 

проведение всех организационных мероприятий обеспечивающих комплексную 

безопасность всех участников образовательного процесса и др. 

 Результат: координация и систематизация деятельности по данному 

направлению. 

Педагогическим коллективом в 2017 году активно велась работа по 

формированию представлений у воспитанников о способах обеспечения безопасности 

жизнедеятельности, осознанного отношения к различным чрезвычайным ситуациям 

посредством повышения профессиональной компетенции педагогов в вопросах 

организации деятельности, направленной на формирование основ безопасного 

поведения дошкольников. Были проведены ряд методических мероприятий: 

- доработан и утвержден Паспорт дорожной безопасности; 

- разработан и выполнен план по профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма. 

 

Работа с детьми осуществилась согласно задачам и содержанию рабочей 



программы по реализации образовательной области «Социально – коммуникативное 

развитие», а также по Рабочей программе по реализации обучения детей навыкам 

безопасного поведения на дорогах. 

В МБДОУ были организованы выставки совместных творческих работ: 

«Правила движения достойны уважения», «Внимание! Дорога». Тематические 

развлечения и досуги проводились, согласно предусмотренному плану. 

Особое внимание уделялось обучению детей правилам дорожного движения. В 

августе – сентябре и мае в МБДОУ № 24 прошли профилактические мероприятия 

«Внимание, дети!». 

Результат: отсутствие случаев детского травматизма; оптимальный уровень 

представлений у воспитанников о способах обеспечения безопасности 

жизнедеятельности, осознанного отношения к различным чрезвычайным ситуациям. 

  

- На общем родительском собрании в октябре 2017 года рассматривался 

вопрос комплексной безопасности в МБДОУ, дорожной безопасности по теме 

«Ребенок. Дорога. Безопасность»; 

- Родители активно принимали участие в мероприятиях по созданию 

безопасных условий пребывания детей в МБДОУ (закрепление и ремонт мебели), 

благоустройство прогулочной площадки, сопровождение детей во время экскурсий и 

целевых прогулок; 

- Для родителей были подготовлены ряд тематических консультаций: 

«Дисциплина на улице — залог безопасности для пешеходов», «Правила поведения при 

сезонных изменениях погоды», 

«Безопасный быт», «Ребёнок на улице», «Правила пожарной безопасности: что 

должны знать и уметь родители и дети», «Компьютер в жизни ребенка», Подготовлены 

информационные стенды по ПДД, рекламные буклеты с тематикой по обеспечению 

общей безопасности детей. 

 Результат: организованное взаимодействие с родителями по реализации 

основной образовательной программы дошкольного образования, повышение 

мотивации родителей на воспитание у ребёнка потребности в соблюдении основных 

правил безопасного поведения в различных ситуациях. 

- В течение года МБДОУ постоянно поддерживало рабочие контакты с 

ОГИБДД (ежемесячные отчёты, фоторепортажи о работе с детьми, консультации 

инспектора по пропаганде ПДД, проведение совместных занятий по ПДД, участие в 

конкурсном движении); 

- Взаимодействие с ГКУ РК «Управление противопожарной службы и 

гражданской защиты» и инспекцией по охране труда, организовавшими обучение 

должностных лиц и лиц, отвечающих за пожарную безопасность предприятий и 

организаций». 

Результат: Координация совместных действий учреждений социума. 

Для обеспечения комплексной безопасности МБДОУ в 2017 году выделены 

финансовые средства в объеме: 

Мероприятия Средства 
2017 год (руб.) 

Прохождение ежегодного медицинского осмотра 112550 

Охрана объектов 38100 

Проверка кранов на водоотдачу и перемотка пожарных шлангов 1760 



Услуги по круглосуточной передаче и мониторингу сообщений на пульт 
ЕДДС01 

38940 

Оплата обслуживания охранно-пожарной сигнализации. 25200 

Вывоз ТБО 10230 

Услуги связи 22000 

Обучение по охране труда и пожарной безопасности 6800 

Перезарядка огнетушителей 6600 

Таким образом, результаты обеспечения комплексной безопасности 

всех участников образовательного процесса можно охарактеризовать следующими 

качественными показателями: 
Показатели В истекшем 

учебном 
году 

В сравнении 
с прошлым годом 

В сравнении 
результатами с 
ожидаемыми 

Реализация 

программы 

повышения 

устойчивости ОУ к 

воздействию 

чрезвычайных 

ситуаций. 

Планы и 
программы 

реализованы на 

100 % 

Планы и программы 

реализованы 100 % 

Согласно 

запланированно

му 

Планирование 
обучения персонала и 
воспитанников 

Обучение 
воспитанников 

осуществлялось 
согласно 
разработанным в 
МБДОУ планам. 

 Согласно 

запланированному 

Количество случаев 

травматизма 
воспитанников 

0 0 ------------------ 

Количество случаев 

травматизма 
сотрудников 

0 0 ----------------- 

Соответствие условий 

жизнедеятельности 

всех участников 

образовательного 

процесса СанПиН 

Условия 

жизнедеятельности 

соответствуют 

требованиям: 

По  итогам 

проведённых 

проверок 

предписания 

пожарного надзора 

и 

Роспотребнадзора 

отсутствуют,  в 

актах не  было 

замечаний   и 
предписаний 

Условия 

жизнедеятельности 

соответствуют 

требованиям: 

По  итогам 

проведённых проверок 

предписания пожарного 

надзора и 

Роспотребнадзора 

отсутствуют,  в актах

 не  было 

замечаний   и 
предписаний 

 

Соответствие 

оснащений МБДОУ 

действующим 

нормативам 

противопожарной и 

Условия 

жизнедеятельности 

в основном 

соответствуют 

требованиям 

Условия 

жизнедеятельности в

 основном 

соответствуют 

требованиям 

90 %. 



антитеррористической 
безопасности. 

Вывод: в целом обеспечение комплексной безопасности всех участников 

образовательного процесса осуществлялось на оптимальном уровне и являлось 

результативным. В МБДОУ соблюдаются правила по охране труда и технике 

безопасности, обеспечиваются безопасность жизнедеятельности воспитанников и 

сотрудников, социальные гарантии участников образовательного процесса. 

 

Сохранение и укрепление физического и психического здоровья 

воспитанников 

 

Деятельность коллектива по сохранению и укреплению психического и 

физического здоровья воспитанников в 2017 учебном году была направлена на 

соблюдение гигиенических требований к режиму образовательного процесса в 

МБДОУ, на создание условий и своевременное проведение всех организационных 

мероприятий по профилактике ОРВИ, кишечных инфекций, соблюдение требований 

СанПиН и инструкций по охране жизни и здоровья воспитанников, а также на 

снижение уровня заболеваемости воспитанников посредством повышения 

профессиональной компетентности в вопросах организации эффективных форм 

взаимодействия с родителями, направленных на сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников, формирование основ здорового образа жизни в семье. 

Медицинское обслуживание воспитанников Учреждения осуществляется 

медицинской сестрой ГБУЗ «ВДБ» Зиборова Л.В., за дошкольным учреждением 

закреплен врач-педиатр из городской детской поликлиники № 1 Беляева А.Е. 

 

Организация и систематизация общей деятельности по оздоровлению и 

физическому развитию дошкольников осуществлялась согласно, разработанной в 

МБДОУ программы «Здоровый малыш» (2016– 2019 г.г.). 

Использование в образовательном процессе здоровьесберегающих технологий 

В.Г. Алямовской «Как воспитать здорового ребёнка», В.Т.Кудрявцева, Б.Б.Егорова 

«Развивающая педагогика оздоровления» педагогический коллектив рассматривает как 

технологическую основу здоровьесберегающей педагогики, состоящей из совокупности 

приёмов, форм и методов организации воспитательного процесса детей без ущерба для 

их здоровья. 

В МБДОУ систематически (согласно имеющемуся плану) проводилось 

медицинское обследование детей: охват периодическим медицинским обследованием 

воспитанников МБДОУ – 100 %. 

Соблюдались гигиенические требования к режиму образовательного процесса в 

МБДОУ в части расписания НОД и организации пребывания детей в МБДОУ в целом. 

Организация образовательного процесса строилась с учетом возрастных и 

психофизиологических возможностей детей. Максимальный объем учебной нагрузки 

регламентирован Учебным планом и расписанием НОД в режиме пятидневной учебной 

недели и не превышает норм предельно допустимой нагрузки. 

Ежегодно к началу учебного года разрабатывается порядок организации жизни и 

воспитания детей в теплый и холодный периоды года. Для каждой возрастной группы 

режим дня предусматривает рациональную организацию различных видов 



деятельности, чередование бодрствования и сна, что в свою очередь способствует 

укреплению здоровья, обеспечивает работоспособность, предохраняет от 

переутомления. Разработаны вариативные режимы дня: при карантине и 

неблагоприятных погодных условиях. 

В режим дня включены утренняя и вечерняя прогулки на свежем воздухе. 

Продолжительность и проведение прогулок зависят от возрастных особенностей детей, 

от погодных и экологических условий. 

Дневной сон организуется однократно продолжительностью не менее 3 часов 

для детей раннего возраста, не менее 2 часов для детей дошкольного возраста. 

Большое внимание в режиме дня уделяется самостоятельной деятельности 

детей, которая занимает не менее 4 часов. Для активизации самостоятельной 

деятельности детей педагоги создают специальные условия, направленные на развитие 

интеллектуальных, творческих и двигательных способностей детей. 

На Педагогических советах регулярно обсуждались вопросы сохранения и 

укрепления здоровья воспитанников: «Уровень заболеваемости воспитанников», 

«Эффективность работы МБДОУ по вопросам сохранения и укрепления здоровья 

воспитанников», «Анализ качества оздоровительной и профилактической деятельности 

ДОУ». По итогам работы Педагогического совета принимались конструктивные 

решения по каждому вопросу. 

Результат: своевременный поиск новых форм и средств педагогического 

воздействия на качество деятельности, направленной на сохранение и укрепление 

психического и физического здоровья воспитанников; обмен опытом. 

- Проведён семинар - практикум «Создание эффективных условий для 

сохранения и укрепления здоровья воспитанников»; 

- Проведены консультации: «Создание здоровьесберегающих условий в 

ходе образовательного процесса в условиях реализации ФГОС ДО», 

- «Вопросы физического и психического здоровья в ходе сотрудничества с 

семьями воспитанников», «Формирование основ здорового образа жизни в семье». 

- Организована Неделя педагогического мастерства (открытые показы 

различных форм организации двигательной активности дошкольников); 

- Фотовыставки: «Прогулки — это здорово», «Здоровое питание – 

успешное образование»; 

- Проводились индивидуальные консультации для педагогов по вопросам 

организации НОД и различных видов детской деятельности по обеспечению 

здоровьесберегающего эффекта в работе с детьми; 

Результат: Повышение профессионального мастерства и педагогической 

компетентности в вопросах сохранения и укрепления психического и физического 

здоровья воспитанников. 

- В течение года систематически проводилась непосредственно-

образовательная деятельность по реализации образовательной области «Физическая 

культура» (2 занятия в музыкально — спортивном зале, 1 занятие на улице при 

благоприятных погодных условиях), а также различные виды детской деятельности 

(беседы, игры, решение проблемных ситуаций, целевые прогулки и экскурсии, 

соревнования, праздники) по реализации образовательной области 

«Физическое развитие». 

 



- Особое внимание в МБДОУ уделяется организации двигательной 

активности детей, её организация осуществляется посредством реализации «Модели 

двигательной активности», где помимо организованной образовательной деятельности 

по физической культуре в режиме дня дошкольников значительное место отведено 

самостоятельным двигательным играм с учётом их возрастных и индивидуальных 

особенностей, проведению динамических часов и минуток. 

- Систематически осуществлялась индивидуальная работа с детьми по 

формированию двигательных умений. 

В каждой возрастной группе  воспитателями вёлся Паспорт 

здоровья, отражающий комплексную систему физкультурно – оздоровительной 

работы. 

В результате данных мероприятий имеет место оптимальный уровень степени 

освоения воспитанниками содержания образовательной области «Физическое 

развитие» ООП ДО он составляет на май 2017 года - 96 %. 

Результат: повышение уровня заинтересованности родителей вопросами 

укрепления здоровья детей; удовлетворённость качеством оздоровительной и 

профилактической работы МБДОУ (полностью удовлетворены – 78 %; в основном 

удовлетворены – 16 %). 

Постоянно осуществляется сотрудничество с: 

- Воркутинским противотуберкулёзным диспансером; 

- Городской детской поликлиникой № 1(организация профилактических 

осмотров); 

- Кожно-венерологическим диспансером (2 раз в год - осмотр с целью 

выявления кожных заболеваний); 

- Детской стоматологией (1 раз в год – осмотр врачом-стоматологом). 

В течение учебного года проводился мониторинг уровня заболеваемости 

дошкольников, анализировались его результаты и планировались мероприятия по 

решению выявленных проблем. 

Доля воспитанников, имеющих различные отклонения в состоянии 

здоровья: 
Показатель 2016 2017 

Доля воспитанников, стоящих на 

диспансерном учёте, из них: 
97 % 100 % 

Психические заболевания   39% 36% 

Заболевание нервной 

системы 
 42%  81% 

Заболевания органов зрения 9% 14% 

ДЦП 3% 17% 

Синдром Даун  3% 3% 

Доля воспитанников, имеющих 

официальный статус ОВЗ по 

заключению ПМПК 

6% 67 % 

Кол-во воспитанников, имеющих 

инвалидность 
7 чел 9 чел. 

 

Доля воспитанников по группам здоровья, в сравнении за 2 года 
Группа здоровья 2016 2017 

I 0 % 0 % 

II 75 % 61 % 

III 21 % 19 % 

IV 15 % 11 % 

V 0% 0 % 



 

Уровень заболеваемости воспитанников, в сравнении за 2 года 
 

2016 2017 

Среднесписочный состав: 

34 

Среднесписочный состав: 

36 

Всего кол-во детодней: 

5344 

Всего кол-во детодней: 

4657 

Всего пропусков по болезни: 

532 

Всего пропусков по болезни: 

621 

Кол-во дней, пропущенных одним 

ребёнком по болезни: 

15,6 (по городу - 22,9) 

Кол-во дней, пропущенных одним 

ребёнком по болезни: 

17,2 (по городу 23,5) 

 

По итогам мониторинга состояния здоровья за 2015-2017 г.г. наблюдается 

увеличение пропусков по болезни - на 89 дн, увеличилось количество дней, 

пропущенных одним ребенком по болезни.  Количество детодней снизилась на 687 дн. 

Однако, следует учитывать, тот факт, что по медицинским показаниям воспитанники 

Учреждения два раза в год проходят медицинское обследование или лечения в 

медицинских учреждениях города или за пределами г.Воркуты. 

Таким образом, на протяжении двух лет уровень заболеваемости воспитанников 

находится на стабильно низком уровне (по сравнению с общегородскими 

показателями), чему способствует систематическая работа коллектива МБДОУ по 

профилактике заболеваемости. 

Приведённые данные позволяют выявить следующие негативные тенденции: 

1. Увеличение количества дней, пропущенных детьми по болезни. 

2. Увеличение количества дней, пропущенных одним ребёнком по болезни. 

3. Увеличение периода выздоровления детей дошкольных групп. 

К основным причинам можно отнести следующие:  

ОБЪЕКТИВНЫЕ ПРИЧИНЫ: 

-    Отсутствие   в    учреждении     спален   и   других    дополнительных    

помещений, которые предоставляли бы дополнительные возможности 

для повышения двигательной активности дошкольников, организации 

более частого проветривания и других оздоровительных мероприятий.  

Имеется  только  один  зал,  использование  которого расписано по 

минутам (в одном помещении проводятся и физкультурные, и 

музыкальные занятия, и развлечения, и репетиции, и динамические часы 



и т.п.). 

СУБЬЕКТИВНЫЕ ПРИЧИНЫ: 

- Недостаточно эффективная система профилактических мер в 

период сезонных вспышек ОРВИ и гриппа. ( по итогам мониторинга 

заболеваемости воспитанников за 2017 год, пик заболеваемости среди 

воспитанников зафиксирован в периоды сезонных вспышек заболеваний 

ОРВИ и гриппом). 

Уровень травматизма среди воспитанников: 

2016 2017 

Кол-во травм Кол-во травм 

Из общего кол-ва травм Из общего кол-ва травм 

На 
прогулке 

В совместной 
деятельности 

В
 самостоятель
ной 
деятельности 

На 
прогулке 

В совместной 
деятельности 

В самостоятельной 
деятельности 

0 0 0 0 0 0 

На протяжении трех лет травм в учреждении не зафиксировано. Данные 

результаты обусловлены системной реализацией комплекса мер, способствующих 

созданию безопасной среды пребывания воспитанников в МБДОУ и осознанным 

отношением всех участников образовательных отношений к вопросам безопасности. 

Показатели уровня освоения детьми образовательной области 

«Физическое развитие» 

Образовательные области 
Высокий 

уровень   % 

Средний 

уровень % 
Низкий уровень % 

Физическое развитие 14% (5 ч.) 56% (20 ч.) 30,8% (11 ч.) 

 

Анализируя показатели за 2016-2017 год можно наблюдать стабильно высокий 

уровень освоения детьми содержания ОО «Физическое развитие», который достигается 

за счет  развития физических качеств, накопления и обогащения двигательного опыта, 

формирования потребности в двигательной активности через организацию НОД по 

физической культуре, систематичность проведения утренней гимнастики, регулярное 

использование динамических пауз, физкультурных досугов и праздников. 

Для осуществления физического развития детей во всех группах оборудованы 

«Уголки здоровья», оснащенные как традиционными пособиями, так и нестандартным 

оборудованием. 

Организация питания в Учреждении.  

Организация питания в МБДОУ строится на следующих принципах: адекватная 

энергетическая ценность рациона, соответствующая энергозатратам детей; 

сбалансированность рациона по всем заменяемым и незаменяемым пищевым 

ингредиентам, включая белки, аминокислоты, пищевые жиры, различные классы 

углеводов., максимальное разнообразие рациона, высокая технологическая и 

кулинарная обработка продуктов и блюд, обеспечивающая их вкусовые достоинства и 

сохранность пищевой ценности, проведение витамино-терапии в осеннее-зимний и 

весенний период.  

В дошкольном учреждении МБДОУ «Детский сад № 24  компенсирующего 

вида» г.Воркуты организованно 4-х разовое сбалансированное питание детей, 



необходимое для нормального роста и развития с учетом режима работы, «примерного 

десятидневного меню», возраста и норм питания детей, на основании основных 

нормативно-правовых документов: Федеральный закон от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О 

санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», Федеральный закон от 

02.01.00 № 29 – ФЗ «О качестве и безопасности пищевых продуктов», «Санитарно-

эпидемиологические правила, нормы, гигиенические нормативы: нормы 

физиологических потребностей в пищевых веществах и энергии для различных групп 

населения, № 5786-91,утв. Минздравом СССР; СанПиН 2.4.1. 3049-13 «Санитарно – 

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима 

работы дошкольных образовательных учреждений», утвержденными постановлением 

Главного государственного санитарного врача РФ от 15.05. 2013г. Медицинская сестра 

дошкольного учреждения контролирует выполнение среднесуточной нормы продуктов 

на одного ребенка и при необходимости проводит коррекцию питания, ежедневно 

составляет меню дошкольного учреждения исходя из примерного меню,   осуществляет 

контроль за качеством приема продуктов питания, условиями хранения продуктов и 

сроками их реализации, санитарно-эпидемиологический контроль за работой 

пищеблока и организацией обработки посуды; контроль за организацией 

приготовления пищи, объем продуктов питания, время закладки продуктов, качеством 

приготовления пищи и ее раздачи, контроль за организацией питания воспитанников в 

группе. 

Среди основных документов, существующих в дошкольном учреждении, по 

обеспечению питания детей, можно отметить следующие:  приказы и распоряжения 

вышестоящих организаций по данному вопросу; наличие «Примерного десятидневного 

меню», которое разработано: на основе физиологических потребностей в пищевых 

веществах (от 3 лет до 7 лет); времени пребывания воспитанников в дошкольном 

учреждении; норм питания и согласования с учреждениями Роспотребнадзора, 

утвержденный набор продуктов для дошкольных учреждений; перспективные меню-

раскладки. накопительная ведомость расхода продуктов; бракеражный журнал; тетрадь 

бракеража сырой продукции;  квартальные потребности  продуктов;  нормы отходов 

продуктов при холодной кулинарной обработке; таблица замены продуктов по 

основным пищевым веществам. Специально разработана картотека блюд, где указаны 

раскладка, калорийность блюда, содержание белков, жиров, углеводов. Использование 

таких карточек позволяет легко подсчитать химический состав рациона и при 

необходимости заменить одно блюдо другим, равноценным ему по составу и 

калорийности; методические рекомендации по организации питания в детском саду; 

приказ руководителя по учреждению «Об организации питания детей»; наличие 

информации для родителей о ежедневном меню; наличие графика закладки основных 

продуктов питания: графика выдачи готовой продукции для организации питания в 

группах в соответствии с возрастом; графика выдачи продуктов питания из кладовой в 

пищеблок; специальные журналы: журналы бракеража сырой продукции; журнал 

бракеража готовой продукции; накопительная ведомость; журнал регистрации 

медицинских осмотров работников пищеблока; документация по организации и 

результатам контроля по данному вопросу.  

       При организации питания соблюдаются возрастные физиологические нормы 

суточной потребности в основных пищевых веществах (соотношение белков, жиров, 

углеводов).  



      Ассортимент блюд обеспечивается в соответствии с примерным 

десятидневным меню, одобренным Роспотребнадзором по г.Воркуте. Проводится 

регулярная С-витаминизация третьих блюд, в рацион питания добавляются фитонциды 

– лук и чеснок.   

Большое внимание уделяется разнообразию горячих первых и вторых блюд, 

салатов, индивидуальному подходу во время приема пищи детьми в компенсирующих 

группах. Распределение общей калорийности суточного рациона питания детей 

происходит в зависимости от времени их пребывания в дошкольном учреждении.  

   Соблюдается последовательность технологического процесса приготовления 

блюд. Нормы питания соблюдаются, результаты по нормам питания отслеживаются 

ежедневно. Систематически осуществляются контроль за правильностью обработки 

продуктов, закладкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи. Особое внимание 

уделяется контролю за качеством и сроками реализации поставляемых продуктов: 

наличие сертификатов, соблюдение товарного качества, условий хранения. 

     Условия сохранности продуктов соответствуют требованиям к организации 

питания по СанПиН. Имеется необходимое оборудование: отдельные холодильные 

камеры для хранения мяса и рыбы, холодильники для хранения молочных продуктов, 

яиц.  

Проводится контроль за качеством, разнообразием, витаминизацией блюд, 

закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, санитарным состоянием 

пищеблока, правильностью хранения и соблюдения сроков реализации продуктов. В 

срок ведется документация (журнал бракеража сырой продукции, журнал бракеража 

готовой продукции, журнал витаминизации).  

Выполнение санитарно-гигиенического режима, организация питания является 

предметом постоянного контроля заведующего и медсестры. Вопросы питания 

рассматриваются на родительских и производственных собраниях, осуществляется 

производственный контроль. 

Таким образом, организация питания в МБДОУ соответствует требованиям 

СанПиН. и направленная на обеспечение здоровьесбережения детей. 

Медико-социальные условия пребывания воспитанников соответствуют 

требованиям, предъявляемым к дошкольному образовательному учреждению. 

Групповые, хозяйственные и сопутствующие помещения (пищеблок, прачечная, 

продуктовый склад) соответствуют требованиям СанПиН по воздушно-тепловому 

режиму, освещению, водоснабжению.  

Организация и контроль (проветривание, закаливание, вывод детей на прогулку, 

режим двигательной активности и т.д.) за деятельностью по оздоровлению и 

физическому развитию дошкольников, осуществлением образовательного процесса в 

специально организованной деятельности с позиции здоровьесбережения, соблюдением 

гигиенических требований к режиму образовательного процесса, организацией питания 

осуществляется систематически. 

 

Мониторинг выполнения норм продуктов детского 

питания на одного ребенка за 2017 год (по 

нетто в граммах, с 3-х до 7 лет) 

 
 



наименование 

продуктов 

норма 
24 

масло сливочное 21 21,0 

масло растительное 11 11,0 

Яйцо (граммы) 24 24,0 

сыр 6 6,0 

Молочная продукция: 450 495,5 

молоко цельное 270 270,0 

молоко сухое 38,6 

молоко сгущен. 6,9 

кефир 180 180,0 

творог 40 38,0 

сметана 11 11,0 

Мясопродукты 79 79,0 

говядина /гр. 55 42,0 

оленина  14,0 

кура 24 21,5 

филе индейки  1,5 

детские сосиски  7,0 

Печень говяжья 6,9 6,9 

Рыба, из них: 

-сельдь 

37 37,0 

1,3 

Мука пшеничная 29 29,0 

Крупа 43 43,0 

Макароны 12 12,0 

Картофель 140 146,0 

Овощи: 260 250,0 

Фрукты 100 100,0 

Сок 100 100,0 

Фрукты сухие 11 11,0 

Сахар 47 47,0 

Кондитерские изд. 20 20,0 

Хлеб пшенич. 

-булочка 

40 

40 

40,0 

40,0 

Хлеб ржаной 50 50,0 



Вывод: в целом деятельность по здоровьесбережению дошкольников в 2017 году 
была оптимальной. Она основывалась на комплексном воздействии мероприятий, 
направленных на профилактику заболеваний. Совместными усилиями 
медицинской сестры, педагогов и родителей выстраивается целенаправленная 
деятельность по сохранению и укреплению здоровья детей, использованию в 
образовательной деятельности здоровьесберегающих технологий В.Г.Алямовской 
«Как воспитать здорового ребёнка», В.Т.Кудрявцева, Б.Б.Егорова 
«Развивающая педагогика оздоровления», в МБДОУ создаются условия для 
комплексного решения вопросов по сохранению и укреплению здоровья 
воспитанников, их гармоничного физического и психического развития. 

Выстраивается система работы по физкультурно-оздоровительному 
направлению, позволяющая модернизировать образовательный процесс на основе 
внедрения новых форм и методов здоровьесбережения, объединения усилий всех 
участников образовательного процесса. 
Однако снижение заболеваемости воспитанников является, по – прежнему, 
актуальной проблемой учреждения. По итогам мониторинга заболеваемости 
воспитанников за 9 месяцев, пик заболеваемости среди воспитанников 
зафиксирован в периоды сезонных вспышек заболеваний ОРВИ и гриппом. 
 
 

Аналитические данные по другим направления ВСОКО представлены в 

отчете в предыдущих разделах. 

 
В целях выявления уровня удовлетворенности родителей (законных 

представителей) воспитанников образовательного учреждения качеством 
предоставления  образовательных услуг и услуг по присмотру и уходу в сфере 
дошкольного образования с 25.04.2017 г.- 29.04.2017 г. был проведен мониторинг 
удовлетворенности качеством предоставления образовательных услуг и услуг по 
присмотру и уходу среди родителей МБДОУ «Детский сад № 24 
компенсирующего вида» г. Воркуты посредством электронного анкетирования и 
опроса. В анкетировании участвовало 24 родителей (законных представителей). 

Независимая оценка качества организации информирования потребителей 
по 4 показателям показала следующие результаты: 
1. Полнота и актуальность информации об организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, размещенной на официальном сайте в сети 
Интернет – 9 баллов, что составляет 90%. 
2. Наличие на официальном сайте организации в сети Интернет сведений о 
педагогических работниках организации – 8 баллов, что составляет 80%. 
3. Доступность взаимодействия с образовательной организацией по 
телефону, электронной почте, с помощью электронных сервисов, 
предоставляемых на официальном сайте организации в сети Интернет, в том 
числе наличие возможности внесения предложений, направленных на улучшение 
работы организации – 9 баллов, что составляет 90%. 
4. Доступность сведений о ходе рассмотрения обращений, поступивших в 
организацию от заинтересованных граждан (по телефону, по электронной почте, с 
помощью электронных сервисов, доступных на официальном сайте организации) 
– 9баллов, что составляет 90%. 
По результатам независимой оценки качества организации информирования 
потребителей по 4 показателям интегральный показатель составил 38,5 балла из 
40 баллов – 95%. 

Независимая оценка качества образовательной деятельности организации 
по общим критериям, касающимся комфортности условий, по 7 показателям 
показала следующие результаты: 
  
1. Материально-техническое и информационное обеспечение организации. – 



6 балла, что составляет 60 %. 
2. Наличие необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, 
организации питания обучающихся. – 8,7 балла, что составляет 94 %. 
3. Условия для индивидуальной работы с обучающимися. – 9,1 балла, что 
составляет 91%. 
4.             Наличие возможности оказания обучающимся психолого-
педагогической, медицинской социальной помощи – 8,7 балла, что составляет 
87%. 
5. Наличие условий организации обучения и воспитания
 обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов – 
8,2 балла, что составляет 82%. 
По результатам независимой оценки качества организации по общим критериям, 
касающимся комфортности условий интегральный показатель составил 27,3 балла 
из 30 баллов – 91%. 
Оценка по двум позициям критерия «Доброжелательность, вежливость, 
компетентность работников» показала 19,6 балла, что составляет 97,6%; по трем 
позициям критерия «Общее удовлетворение качеством образовательной 
деятельности организации» показала 28,5 баллов, что составляет 95%. 

Таким образом, в МБДОУ «Детский сад № 24 компенсирующего вида» г. 
Воркуты по результатам независимой оценки качества в сфере дошкольного 
образования определен достаточно высокий уровень удовлетворенности 
родителей (законных представителей) воспитанников, уровень предоставления 
образовательных услуг и услуг по присмотру и уходу воспитанников. 
 
Выводы: 

Исходя из анализа деятельности МБДОУ «Детский сад № 24 
компенсирующего вида» г. Воркуты по итогам 2017 года, можно отметить 
положительную динамику по следующим направлениям деятельности 
учреждения: 
1. Локальные акты, регламентирующие деятельность МБДОУ в основном 
отвечают требованиям законодательства РФ и РК в области образования; 
2. Определены основные стратегические направления деятельности 
учреждения, реализуется Программа развития МБДОУ. 
3. В МБДОУ накоплен опыт управленческой, методической и 
педагогической деятельности по реализации основной образовательной 
программы дошкольного образования. 
4. Отмечается достаточно высокий уровень удовлетворенности родителей 
(законных представителей) качеством предоставляемых услуг – 95%. 
7. Наблюдается положительная динамика результативности участия 
педагогов и воспитанников в конкурсном движении различного уровня. 
8. Оснащение развивающей предметно-пространственной среды в группах в 
основном соответствует требованиям ФГОС ДО. 
 
Основные задачи МБДОУ на современном этапе: 
 
1. Повысить качество освоения воспитанниками содержания 
образовательной программы дошкольного образования посредствам: 
- создания психолого-педагогических условий, направленных на построение 
образовательной деятельности на основе взаимодействия взрослых с детьми, 
ориентированного на интересы и возможности каждого ребенка и учитывающего 
социальную ситуацию его развития, поддержку инициативы и самостоятельности 
детей в специфических для них видах деятельности; 
- совершенствования развивающей предметно-пространственной среды в группах. 
2. Создать условия для повышения профессиональных компетенций 
педагогов, способных осуществлять качественное образование дошкольников в 



условиях реализации принципов и подходов ФГОС ДО за счет создания 
персонифицированных программ повышения квалификации педагогов, 
предусматривающих реализацию индивидуальных образовательно-методических 
траекторий профессионального развития. 
3. Совершенствовать открытость образовательной среды за счет 
расширения форм и содержания взаимодействия дошкольного МБДОУ и семьи в 
соответствии с требованиями ФГОС ДО. 
4. Обеспечить выполнение муниципального задания за счет снижения 
пропусков воспитанниками МБДОУ по болезни и без причины. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Приложение 

 

10. Анализ показателей деятельности 

МБДОУ «Детский сад № 24 компенсирующего вида» г. Воркуты за 

2017 год 

 
 

№ п/п  Показатели  Единица 

измерения  

1.  Образовательная деятельность       

1.1  Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе:  

36 человек  

1.1.1  В режиме полного дня (8-12 часов)  36 человек  

1.1.2  В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)  0 человек  

1.1.3  В семейной дошкольной группе  0 человек  

1.1.4  В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации  

0 человек  

1.2  Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет  0 человек  

1.3  Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет  36 человек  

1.4  Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:  

человек/%  

36/100% 

1.4.1  В режиме полного дня (8-12 часов)  человек/%  

36/100% 

1.4.2  В режиме продленного дня (12-14 часов)  человек/%  

0 

1.4.3  В режиме круглосуточного пребывания  человек/% 

0  

1.5  Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги:  

человек/%  

34/94% 

1.5.1  По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии  

человек/%  

34/94% 

1.5.2  По освоению образовательной программы дошкольного образования  человек/%  

34/94% 

1.5.3  По присмотру и уходу  человек/%  

34/94% 

1.6  Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника  

 2 дня  

1.7  Общая численность педагогических работников, в том числе:   13человек  

1.7.1  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование  

человек/%  

 9 /69% 

1.7.2  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля)  

человек/%  

 9 /69% 

1.7.3  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование  

человек/%  

4 / 31% 

1.7.4  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля)  

человек/%  

  2/ 15% 

1.8  Численность/удельный вес численности педагогических работников, человек/% 



которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе:  

9 / 69%  

1.8.1  Высшая  человек/%  

 4/ 31% 

1.8.2  Первая  человек/%  

4/31% 

1.9  Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников, педагогический 

стаж работы которых составляет:  

человек/%  

1.9.1  До 5 лет  человек/%  

/ % 

1.9.2  Свыше 30 лет  человек/%  

 3/ 11% 

1.10  Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 

лет  

человек/%  

 2/15% 

1.11  Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет  

человек/%  

0 / 0% 

1.12  Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников  

человек/%  

15/  100% 

1.13  Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных стандартов 

в общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников  

человек/%  

15/ 100% 

1.14  Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в 

дошкольной образовательной организации  

Человек 

/человек  

12 (1 декретный 

отпуск)/ 36 

1.15  Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников:  

     

1.15.1  Музыкального руководителя  Да  (1) 

1.15.2  Инструктора по физической культуре  нет 

1.15.3  Учителя-логопеда  Да (2/ 1 

декретный 

отпуск) 

1.15.4  Логопеда   нет   

1.15.5  Учителя- дефектолога  Да (2)  

1.15.6  Педагога-психолога   да   (1) 

2.  Инфраструктура       

2.1  Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника  

  кв.м.  

 

2.2  Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников  

 кв.м.  

2.3  Наличие физкультурного зала  да  (1) 

2.4  Наличие музыкального зала  да   (1) 

2.5  Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую Есть в  



активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников 

на прогулке  

Наличии  

 

 





 


